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Introduccio

Un any de ciencia, comunitat i infraestructura
compartida.

L'any 2025 ha estat un any de consolidacio i projeccio de futur per al Consorci Parc de Recerca Biomédica de
Barcelona (PRBB). El desplegament del projecte PRBB Ciutadella ha marcat un punt d'inflexié en la trajectoria
del Parc i ha obert una nova etapa per reforcar I'ecosistema de recerca biomeédica de Barcelona.

Al mateix temps, el PRBB ha continuat oferint un entorn compartit de suport a la recerca d'excel-léncia, amb una comunitat
formada per 1.679 persones residents de 65 paisos i una activitat intensa en formacid, seminaris cientifics, serveis a la
recerca i gestio d'infraestructures.

Aquest informe recull les principals actuacions, resultats i iniciatives desenvolupades al llarg de I'any: des de la modernitzacio
de I'Estabulari i les millores técniques de I'edifici fins a I'activitat del programa PRBB Intervals, el treball en bones practiques
cientifiques, igualtat, diversitat i inclusio, i les accions de cultura cientifica i comunicacio publica. També reflecteix la voluntat
del PRBB de continuar sent un espai obert, col-laboratiu i connectat amb la societat, a través d'iniciatives com 1'OpenPRBB, el
Premi PRBB, El-lipse, els podcasts i la preséncia creixent als canals digitals.

Els centres del PRBB

HOSPITAL DEL MAR RESEARCH INSTITUTE

DEPARTAMENT DE MEDICINA I CIENCIES DE LA VIDA DE LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA (MELIS-UPF)
CENTRE DE REGULACIO GENOMICA (CRG)

INSTITUT DE SALUT GLOBAL DE BARCELONA (ISGLOBAL, CAMPUS DEL MAR)

INSTITUT DE BIOLOGIA EVOLUTIVA (IBE (CSIC-UPF))

LABORATORI EUROPEU DE BIOLOGIA MOLECULAR (EMBL BARCELONA)

FUNDACIO PASQUAL MARAGALL (FPM)

INSTITUT DE RADIOFARMACIA APLICADA DE BARCELONA (IRAB)



Editorial

Un nou horitzé per a la ciencia biomédica catalana:

E1l projecte PRBB Ciutadella

El 2025 ha estat un any d'intensa activitat al Parc de
Recerca Biomeédica de Barcelona. Una comunitat de
més de mil sis-cents investigadors i investigadores
ha sostingut una agenda cientifica densa, obertai
compartida.

L'encarrec de la Generalitat de Catalunya al Consorci Parc
de Recerca Biomédica de Barcelona (PRBB) per construir i
gestionar el nou edifici de recerca a l'antic Mercat del Peix
representa un gran repte i una immensa responsabilitat que
assumim amb I'aval de vint anys d'experiencia en la gestid
d'infraestructures cientifiques de primer nivell. Aquest
acord de pais, fet possible gracies a la complicitat de la
Generalitat, de I'Ajuntament de Barcelona i la Universitat
Pompeu Fabra, ens permet desplegar el projecte PRBB
Ciutadella. Un futur espai de 24.000 metres quadrats,
dissenyat pel prestigios estudi Barozzi Veiga, que es
convertira en una nova peca clau de recerca biomedica de
excel-lencia a Catalunya, allotjant la totalitat de I'IRB, una
secci6 de I'IBEC, laboratoris d'altres centres de referencia
com I'lCN2, el CRG i I'ICFO aixi com espais per a la
Fundacié BIST impulsora inicial del projecte.

La construccio i equipament del PRBB Ciutadella sera
possible gracies a la inversio pluriennal de 104 milions
d'euros facilitada per la Generalitat, i a I'aportacio del dret
de superficie per 75 anys i altres contribucions a les
inversions inicials per part de I'Ajuntament de Barcelona.

Aquesta ambiciosa iniciativa no és un fet aillat, siné que

esdevindra una peca fonamental de la Ciutadella del
Coneixement, una visio estrategica i a llarg termini que
tansformara el Parc i el seu entorn en un gran pol de
confluéncia entre les ciéncies de la vida, les ciéncies
socials i les humanitats. Compartint espai amb els
projectes de benestar social de la UPF, I'Institut de
Biologia Evolutiva (CSIC-UPF) i la propera ampliacié de la
Fundacié Pasqual Maragall, estem configurant un teixit
cientific d'una densitat i riquesa incomparables. La
integracié d'aquest nou node permetra, segons estimem,
duplicar com a minim la massa critica actual del PRBB, la
qual ja compta avui dia amb prop de 1.700 professionals
dedicats a les ciéncies de la vida i la recerca biomedica.

La creacio d'aquest ecosistema ampliat obre un escenari
idoni per a la fertilitzacié encreuada entre disciplines i
institucions, multiplicant el potencial de Barcelona com a
referent cientific global. Lluny de diluir-nos, aquesta
expansio reforcara la nostra capacitat col-lectiva per
atraure el millor talent internacional i captar nous recursos
competitius. Tot i la magnitud d'aquest creixement, la
missié fonamental del PRBB romandra inalterable: més
enlla de la gestio i preservacio rigorosa del patrimoni, el
nostre proposit seguira sent el d'acompanyar els nostres
centres i potenciar un ambient de treball huma i cientific
que resulti altament inspirador per a tothom.

Jordi Cami
Director General del Parc de Recerca Biomeédica de
Barcelona (PRBB)



Destacats del 2025

Un any de consolidacié i visié de futur

L'any 2025 ha estat per al Parc de Recerca Biomedica de Barcelona (PRBB) un periode marcat per la celebracio
de la seva trajectoria, la millora constant de les seves infraestructures i, sobretot, I'impuls de projectes
estratégics que definiran el futur de la recerca a la ciutat.

01 ANIVERSARIS I
COMPROMIS AMB
EL TALENT JOVE
I FEMENI

La celebracid del teixit comunitari i la promocié de la ciéncia han tingut un
protagonisme especial aquest any a través de dues efemeérides clau:

P 20 anys del Premi PRBB: El guardé ha assolit les dues décades de vida amb una
edicio especial on la merla d'aigua ha estat la protagonista, consolidant-se com
un referent en I'estimul de la recerca entre |'estudiantat.

P Década de I'11F: El Dia Internacional de la Dona i la Nena en la Ciéncia ha celebrat
el seu 10¢ aniversari amb una jornada intergeneracional. Aquest compromis amb
la perspectiva de génere va tenir la seva continuitat el 21 de marg, amb una
jornada dedicada a reivindicar el paper de les dones tant al laboratori com en els
espais de decisio.

02 IMPULS
ESTRATEGIC: EL
PROJECTE PRBB

L'any 2025 sera recordat com el punt d'inflexio per a I'expansio del Parc. El Consorci
PRBB va rebre I'encarrec del govern de desplegar I'edifici PRBB-Ciutadella a I'antic
Mercat del Peix, un node que sera fonamental per a I'ecosistema cientific del pais. El

CIUTADELLA Govern ha autoritzat una inversié pluriennal d'un total de 104 milions d'euros per a
obres, mobiliari i equipament. D'aquests, 60 milions es vehiculen com a préstec al
Consorci PRBB i 44 milions provenen directament del Departament de Recerca i
Universitats per al periode 2025-2029. L'’Ajuntament de Barcelona hi aporta el dret de
superficie per 75 anys i contribueix a les inversions inicials.

03 MILLORA La qualitat de la recerca depén directament de I'excel-lencia de les instal-lacions i de la
D' INFRAESTRUCTURES salut dels qui hi treballen:
I BENESTAR

P Renovacio tecnologica: S'ha iniciat una actualitzacio integral de les instal-lacions
d'aquatics de I'estabulari, assegurant que el Parc disposi d'equips de darrera
generacio per a la recerca biomedica.

P Desenvolupament professional: El "Career Month" de juny ha ofert eines i recursos per
explorar trajectories professionals que van més enlla del laboratori, reforcant el suport
al desenvolupament de carrera del personal investigador.

P Comunitat saludable: La Setmana Saludable al PRBB, celebrada a I'abril, ha tornat a
posar el focus en el benestar fisic i mental de les persones que formen part del Parc.

04 DIVULGACIO I
DIALEG AMB LA
SOCIETAT

El PRBB ha refermat la seva voluntat de ser un espai obert i transparent:

P> OpenPRBB: L'esdeveniment de portes obertes, celebrat entre setembre i octubre, ha
permes un cop més compartir la ciencia directament amb la ciutadania, obrint les
portes del coneixement a milers de persones.

P Nous formats: S'ha estrenat la segona temporada del podcast ‘Science With A View’,
consolidant aquest format com un canal de comunicacié modern i accessible.

P Ciéncia i humanisme: El desembre ha marcat I'inici de la col-laboracié amb Platform
Dali, una iniciativa que busca abordar la complexitat de la vida combinant el
coneixement cientific amb la imaginacié i el pensament creatiu.



El PRBB en xifres

COMUNITAT PRBB

33%

Residents
Internacionals

1.679

Persones
residents

60/40

Dones [ homes (%)

65

Paisos

ACTIVITAT CIENTIFICA

53

Sessions cientifiques
coorganitzades pel PRBB

450

Assistents a Intervals

38

Cursos
PRBB Intervals

CULTURA CIENTIFICA I

SOCIETAT
12 860+
Persones

Activitats de
Divulgacié participants

316

Treballs
Premi PRBB

1.000+

Persones visitants
OpenPRBB

230+

Persones voluntaries

COMUNICACIO I IMPACTE

53.000

Persones seguidores
a xarxes socials

238.000

Visites El-lipse

19

Impactes positius a
mitjans

FUNCIONAMENT DIARI

8,3 M€

Gestionats per
infrastructures

10.105

Ordres de treball
obertes

132.991

Serveis al Lab Café

1.300

Persones evacuades en 9 minuts
al simulacre anual




Contribucid a una ciencia millor

PRBB INTERVALS: FORMACIO TRANSVERSAL PER A LA
COMUNITAT CIENTIFICA

El programa PRBB Intervals ofereix oportunitats de formacio transversal a tota la comunitat del PRBB des del 2008. Els seus
tallers tenen com a objectiu proporcionar habilitats essencials per al desenvolupament professional de qualsevol persona
vinculada a la recerca, independentment del seu rol o nivell d'experieéncia. Des de I'autogestio i la creativitat fins a la
comunicacio cientifica, el lideratge, el treball en equip i la capacitat de moure’s dins del sistema de recerca, Intervals
contribueix a formar professionals més preparats per afrontar els reptes de I'entorn cientific actual. El 2025, Intervals va
continuar consolidant-se com un recurs clau per al creixement professional de la comunitat PRBB.

Intervals 2025 en xifres

Indicador 2025
Cursos organitzats 38

Places disponibles 479
Persones assistents a1

Persones que van fer més d'un curs 66

Cursos plens o amb llista d'espera 80%

L'oferta formativa del 2025 es va estructurar al voltant de tres grans ambits: comunicacio oral i escrita, i el desenvolupament
de la carrera professional; competéncies d'autogestio, creativitat i pensament critic; i lideratge, la negociacid, la gestio de
conflictes i el treball en equip.

Ambit formatiu dels participants d'Intervals 2025

@ Percentatge de places (%)

Comunicaci6 cientifica i carrera professional

Autogestio, creativitat i pensament critic

Lideratge i treball en equip




PRBB INTERVALS: FORMACIO TRANSVERSAL PER A LA
COMUNITAT CIENTIFICA

Qui participa a Intervals?

Com en anys anteriors, durant el 2025 els estudiants de doctorat van representar una part important de les persones
participants, seguits del personal postdoctoral i tecnic. Respecte al 2024, es va detectar una lleugera disminucio de la
participacio de postdocs i un increment de |'assistencia de personal técnic i de suport.

Perfil dels participants d’Intervals 2025

Percentatge

Perfil d’assisténcia
Predoc 41%
Postdoc 16%
Personal técnic i de laboratori 16%
Management 9%
Administracio i suport 7%
Investigadors/es sénior 4%
Estudiants de master 4%

Altres perfils 39,

Tallers destacats

Entre els tallers destacats del 2025 hi ha:

P Leading for success in science: una formacio intensiva de tres dies adrecada a caps de grup i perfils sénior. El curs
treballa habilitats essencials per liderar equips cientifics, com donar feedback, gestionar processos de seleccio,
abordar conflictes i millorar la comunicacio dins dels grups. En aquesta edicié hi van participar quinze caps de grup
i responsables sénior dels centres del PRBB.

P Rhyme your research: un taller que introdueix les persones participants en la poesia cientifica com a eina creativa
per aproximar-se a la recerca i comunicar-la d'una manera diferent. Aquesta activitat connecta la practica cientifica
amb altres formes d'expressié i ofereix noves maneres de fer arribar la ciéncia a publics diversos.

P Climate action for all - How to decarbonise science: Tothom pot tenir un paper positiu en la reduccié de I'impacte
ambiental de la seva feina. Aquest taller té com a objectiu capacitar el personal del PRBB per desenvolupar un pla
d'accio que permeti reduir les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle vinculades a les seves activitats laborals,
i inspirar també altres persones del seu entorn professional a fer el mateix.

P Job hunting in science. What lies beyond academia?: nou curs que complementa l'oferta existent d'Intervals sobre
carrera professional i que té com a objectiu ajudar les persones interessades a fer la transicié del mén académic a
la industria en el procés de cerca de feina.



PRBB INTERVALS: FORMACIO TRANSVERSAL PER A LA
COMUNITAT CIENTIFICA

Qualitat percebuda* per les persones participants d'Intervals 2025

Valoracié global dels cursos

Rellevancia per al desenvolupament professional
Compliment d'expectatives

Valoracié global dels formadors/es

Organitzacio del taller

Participants que recomanarien els cursos

* Puntuacio de I'l (no satisfet) a 100 (molt satisfet)

El 2026, Intervals continuara oferint formacié innovadora per a personal junior, investigador, técnic, de suport, de gestio i
senior del PRBB, amb la voluntat de continuar sent un recurs clau per al desenvolupament professional de la comunitat del
Parc.

Llegir la Memoria anual d'Intervals 2025

BONES PRACTIQUES CIENTIFIQUES I INTEGRITAT
EN LA RECERCA

El PRBB coordina el Grup de treball de Bones Practiques Cientifiques (GSP) dels centres del Parc, on participen membres
de tots els centres, juntament amb representants del Consorci PRBB. Aquest grup treballa per promoure una cultura de
recerca responsable, basada en la integritat cientifica, la transparéncia, el respecte mutu i la prevencio de conflictes en
I'activitat investigadora. EI 2025, el grup va dur a terme quatre reunions i va impulsar diverses accions adrecades a la
comunitat del PRBB.

Una de les principals linies de treball de I'any va ser la supervisié doctoral. Al febrer es va organitzar un taller enfocat a crear
un acord supervisor-estudiant, amb I'objectiu d'ajudar a alinear expectatives, responsabilitats i necessitats entre estudiants
de doctorat, supervisors i altres perfils implicats en el procés formatiu. Aquesta iniciativa dona continuitat a la feina del grup
per millorar les relacions de supervisio i fomentar entorns de recerca més clars, saludables i responsables.

Durant el mes d'abril es va impulsar una campanya de visibilitat del Codi de Bones Practiques Cientifiques del PRBB, amb
la voluntat de recordar a la comunitat els principis compartits que han de guiar la practica cientifica als centres del Parc. El
Codi actua com una eina de referéncia per reforgar la integritat en la recerca i promoure una responsabilitat col-lectiva en el
manteniment d'una bona cultura cientifica.

Al juny, el grup va organitzar un taller sobre autoria cientifica, centrat en proporcionar eines per prevenir i gestionar
possibles conflictes relacionats amb la contribucio als articles i altres resultats de recerca. L'autoria continua sent un dels
ambits més sensibles de la practica cientifica, especialment en entorns col-laboratius i interdisciplinaris, i aquesta activitat va
permetre treballar criteris, expectatives i bones practiques per abordar-la de manera més clara i equitativa.


https://prbborg.sharepoint.com/:b:/s/cor_prbb/IQCuB1g6E10WQIwmcmb1VNxNAeBNQS-yqAdBH4wN1G40viw?e=FEU4ka

BONES PRACTIQUES CIENTIFIQUES I INTEGRITAT
EN LA RECERCA

El novembre, Jordi Cami, director general del PRBB, va impartir la conferéncia “Del factor de impacto a la desinformacion”,
dedicada a la integritat en les publicacions cientifiques. La sessio va abordar com un model d'avaluacié basat en les
publicacions i els indicadors bibliomeétrics esta perdent credibilitat en un context marcat pel frau, la desinformacio i I'is
creixent de la intelligéncia artificial generativa. La conferéncia va obrir un espai de reflexio sobre els reptes actuals de la
comunicacio cientifica, I'avaluacio de la recerca i la confianga publica en la ciencia.

Més enlla del PRBB

A més de les accions dirigides a la comunitat del PRBB, el 2025 també es va reforcar la formacio en aquest ambit. Es va oferir
un curs de bones practiques cientifiques per a estudiants de doctorat a I'lRB/VHIO. En I'ambit europeu, el PRBB va
continuar tenint preséncia activa en xarxes de referéncia en integritat cientifica, amb Maruxa Martinez com a membre del
core group d’'ERION (European Research Integrity Officers Network) i membre de I'Advisory Board del projecte europeu
RE4GREEN.

CONFERENCIES I SEMINARIS
CIENTIFICS

El PRBB manté una agenda cientifica intensa i diversa, que contribueix a dinamitzar la vida académica del Parc i a connectar
la comunitat investigadora amb veus destacades de la recerca internacional. Les conferéncies, seminaris i sessions
cientifiques son un espai de trobada entre centres, disciplines i generacions investigadores, i reforcen el paper del PRBB com
a ecosistema col-laboratiu de recerca biomedica.

Sessions coorganitzades pel PRBB al llarg del 2025

Tipus de sessio Nombre
PRBB-CRG Conferences 30
Computational Genomics Seminars 19
PRBB Sustainability Seminars 4
Total sessions coorganitzades 53

Les PRBB-CRG Conferences son conferéncies impartides per personal investigador reconegut internacionalment en les
seves arees de recerca, convidats per membres dels centres del PRBB. L'edicié del 2025 va incloure 30 sessions amb
ponents de referéncia en ambits com la gendmica, la biologia cel-lular, la neurociéncia, la biologia sintética, la microbiota, la
regulacio genica, la mecanica cellular o la biologia del desenvolupament.

363 95 560

Sessions cientifiques Tesis doctorals Persones subscrites al butlleti setmanal
al PRBB Scientific Sessions @PRBB.ORG

10



CONFERENCIES I SEMINARIS
CIENTIFICS

Més enlla de les sessions coorganitzades directament pel PRBB, I'activitat cientifica global del Parc va ser molt més amplia.
En total, durant el 2025 es van celebrar 363 sessions cientifiques al PRBB, incloent-hi 95 tesis doctorals. Aquesta activitat
reflecteix la vitalitat cientifica del Parc i la seva capacitat per acollir seminaris, conferéncies, defenses de tesi i altres espais
d’intercanvi de coneixement al llarg de tot I'any.

La difusio d'aquesta agenda cientifica es va canalitzar a través del butlleti setmanal Scientific Sessions @PRBB.ORG, que el
2025 comptava amb 560 persones subscrites a Desembre 2025. Aquest butlleti permet mantenir informada la comunitat
sobre seminaris, conferéncies, tesis i altres activitats cientifiques.

M



Infraestructures cientifiques i serveis a la recerca

L’ESTABULARI

DEL PRBB

Fites i xifres destacades durant el 2025

01 COORDINACIO 5 reunions del CUA
AMB USUARIS
Més dialeg operatiu amb els centres residents
02 FORMACIO 3 activitats formatives
Reforc de les 3R, la normativa i la qualitat experimental
03 SUPERVISIO 2 inspeccions del CEEA-OH
Revisio de PRL, bioseguretat, documentacio i benestar animal
04 ESTAT SANITARI 3 controls anuals en peixos zebra
Increment de la vigilancia sanitaria durant la reforma d'aquatics
05 ég?’l‘giTRUCTURA Biomodul temporal en funcionament
Trasllat segur de totes les linies de peixos zebra sense afectacio experimental
06 REFORMA Instal-lacié d'aquatics en transformacio
ESTRATEGICA
Nous espais de quarantena, dieta viva, laboratoris i sales técniques
07 EQUIPAMENT 4 cabines de bioseguretat, 7 estacions de canvii 24
ventiladors per a racks
Renovacio d'equipament clau per a bioseguretat i allotjament animal
08 PROJECCIO FELASA, AAALAC Virtual Conference i SECAL
EXTERNA
Participacio en espais professionals internacionals
09 TRANSPARENCIA Informe COSCE i activitats educatives
Compromis amb una comunicacio oberta sobre recerca amb animals
10 ACREDITACIO Annual Report i Program Description enviats a AAALAC

Preparacié documental per a la visita de 2026

12



L'ESTABULARI
DEL PRBB

L'any 2025 ha estat un periode de creixement, modernitzacio i consolidacio per a I'Estabulari del PRBB, una infraestructura
cientifica clau per al desenvolupament de la recerca biomédica al Parc. Les actuacions impulsades durant lI'any han reforcat la
qualitat del servei, el benestar animal, la seguretat, la gestido documental, la relacié amb els usuaris i la resiliencia operativa de
les instal-lacions. Aquest conjunt de millores va situar I'Estabulari en una bona posicié per afrontar la visita d'acreditacio
d’AAALAC International, que es va dur a terme al primer trimestre de 2026.

Coordinacié amb les persones usudries i millora de la gestio documental

La comunicacio amb les persones usuaries és un element clau per garantir el bon funcionament de I'Estabulari, especialment
en un entorn cientific compartit per diversos centres i grups de recerca. Durant el 2025 es van dur a terme cinc reunions del
Comiteé d'Usuaris de I'Estabulari (CUA), centrades en compartir informacié operativa, revisar processos relacionats amb el
benestar animal, actualitzar criteris de prevencio de riscos laborals i reforgar la coordinacié entre els centres residents.

Paral-lelament, es va completar una actualitzacio integral del Portal d'Usuaris PRBB, incorporant protocols operatius,
formularis, annexos del Comité de Bioseguretat (CBS) i documentacio revisada de PRL i bioseguretat. Per primera vegada,
també s'hi va habilitar un accés segur per a persones externes, fet que facilita la preparaciéo documental abans de I'entrada a
les instal-lacions i reforca la coheréncia del sistema de gestio.

Formacid i suport al personal investigador

La formacio continua del personal investigador és fonamental per garantir una recerca de qualitat, el compliment de la
normativa i I'aplicacioé dels principis de les 3R (reemplagament, reduccid i refinament). Durant el 2025, I'Estabulari va oferir
tres activitats formatives principals adrecades als usuaris: el seminari presencial “Pain Recognition in Rodents"”, el webinar
“Cryopreservation and Reproductive Technologies for Laboratory Animal Strains” i la formacio presencial “Severity
Assessment in Animal Research”.

Aquestes activitats han contribuit a reforcar el coneixement sobre benestar animal, reconeixement del dolor, avaluacio de la
severitat, tecnologies reproductives i criopreservacié de linies animals. També han ajudat a millorar la qualitat del treball
experimental i a consolidar una cultura de cura compartida entre personal investigador, técnic i de suport.

Benestar animal, supervisio i estat sanitari

El 2025 es va implementar un nou sistema perqué el personal investigador pugui realitzar estudis de benestar en linies
modificades genéticament. Aquest procediment permet determinar si aquestes linies poden criar-se sense necessitat d'un
projecte experimental, un cop els resultats dels estudis han estat avaluats pel CEEA-OH.

A més, el CEEA-OH va dur a terme dues visites in situ, una a UBIOMEX al febrer i una altra a la zona de Barrera al novembre.
En aquestes visites es van revisar aspectes de PRL, bioseguretat, documentacio i benestar animal, i se’n van derivar millores
estructurals, actualitzacions d'instruccions i reforg¢ dels procediments.

En I'ambit sanitari, al llarg de I'any s'ha reforgat la politica d'analisi i validacié del material bioldgic introduit a les instal-lacions,
amb Il'objectiu de reduir el risc d'entrada d'agents infecciosos que puguin afectar el benestar dels animals o interferir en els
resultats experimentals. En el cas especific dels peixos zebra, i en el context de la reforma d'aquatics, la freqliéncia dels
controls sanitaris es va incrementar fins a tres revisions anuals.

Reforma d’'aquatics i biomodul temporal

Una de les actuacions més destacades de I'any ha estat I'impuls de la reforma integral de la instal-lacié d'aquatics, que
permetra incorporar nous espais de quarantena, dieta viva, laboratoris i sales técniques, aixi com sistemes de suport vital
redundants. Aquesta reforma reforgara la capacitat del PRBB per donar servei a la recerca amb organismes aquatics,
especialment peixos zebra, mantenint estandards elevats de benestar animal, seguretat i qualitat experimental.

El moment més rellevant del 2025 va ser la posada en funcionament del biomodul temporal, que va rebre el vistiplau de la

Generalitat i va permetre el trasllat segur de totes les linies de peixos zebra sense afectacié experimental. Aquesta fita ha
estat clau per garantir la continuitat de la recerca durant les obres i preservar linies animals de gran valor cientific.
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L'ESTABULARI
DEL PRBB

Modernitzacio de les instal-lacions

Paral-lelament a la reforma d'aquatics, el 2025 es va dur a terme la reforma completa de I'area de neteja de I'Estabulari.
Aquesta actuacid va permetre centralitzar equips, millorar els sistemes de desaigues, renovar els revestiments horitzontals i
verticals i reforcar la sectoritzacié de fluxos, sense afectar en cap moment l'operativa de I'Estabulari.

També es va completar la substitucid dels inductors del sistema de climatitzacio, una actuacié orientada a millorar I'estabilitat
térmica i reduir el risc d'inundacions dins de les instal-lacions. Aquestes millores reforcen la seguretat, la resiliéncia operativa i
el correcte manteniment d'una infraestructura critica per al benestar animal.

Aquesta resiliencia es va posar especialment a prova durant la gran apagada eléctrica del 28 d'abril. Els generadors es van
activar correctament i van garantir el funcionament dels serveis critics sense afectacio animal. Posteriorment, es van
implementar noves millores, com la renovacié de bateries de SAl, I'actualitzacio del sistema SCADA i I'ampliacié de les
reserves de combustible.

Inversions, projeccio internacional i transparéncia

Les inversions del 2025 han permés renovar equipament clau per al funcionament de I'Estabulari, amb millores en
bioseguretat, allotjament animal, logistica interna, conservacioé de materials i organitzacié dels espais. Entre les
incorporacions destaquen cabines de bioseguretat, estacions de canvi, ventiladors per a racks ventilats, equipament de fred,
contenidors, vestimenta especifica per zones i nou mobiliari per a magatzems.

L'Estabulari també va mantenir una preséncia activa en espais professionals i congressos del sector. Durant el 2025 va
participar a FELASA 2025, a I'AAALAC Virtual Conference i a SECAL 2025, amb contribucions sobre comportament animal,
coordinacio dins l'ecosistema PRBB, gestio farmacologica, prevencid de riscos laborals i reforma d'aquatics.

En I'ambit de la transparencia, es va participar en iniciatives educatives com “Periodistes cientifics” i es van oferir xerrades a
instituts sobre la recerca amb animals i les 3R. L'Estabulari també va contribuir a I'Informe de Transparéncia COSCE i va
trametre a AAALAC el 2024 Annual Report i el Program Description, requisits previs per a la visita de 2026.

PROJECTES DE
MODERNITZACIO TECNICA

El 2025, I'area d'Infraestructures del PRBB va impulsar diverses actuacions de modernitzacié técnica orientades a reforcar
la fiabilitat, la connectivitat, el control i la continuitat operativa de I'edifici. Aquestes intervencions formen part d'un procés
de renovacio progressiva d'infraestructures critiques que donen suport directe a I'activitat cientifica dels centres del Parc:
xarxes de comunicacio, sistemes de control de climatitzacio, instal-lacions hidrauliques, equipaments de laboratori i sistemes
de gestio tecnica de l'edifici.

780.000 € +

en actuacions destacades de modernitzacié técnica,
incloent connectivitat, control de I'edifici, climatitzacid, hidraulica i suport als laboratoris
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PROJECTES DE
MODERNITZACIO TECNICA

Modernitzacio técnica 2025

01 CONNECTIVITAT Renovacié de la xarxa de fibra, switches, wifi i rack P4
CIENTIFICA .
costat hospital

Connexio més fiable, rapida i segura per a l'activitat cientifica i administrativa

02 CONTROL Migracié del sistema TREND 963 a IQVISION i

INTEL - LIGENT migracié del quadre de control de produccio de fred
DE L'EDIFICI

Més seguretat, millor monitoratge i reduccio del risc d'aturades

03 CLIMATITZACIO Substitucié de controladors DG per IQECO en 455
ESTABLE _ . ) .
fancoils i renovacio de valvules i actuadors

Millor confort termic i més fiabilitat en espais de treball i laboratoris

04 INSTAL -LACIONS Substitucio dels grups de pressio d'aigua freda
HIDRAULIQUES PR g
sanitaria i descalcificada

Millora de l'eficiéncia i reduccié d'avaries en serveis essencials

05 SUPORT DIRECTE Instal-lacié de dos equips d'aigua ultrapura
AL LABORATORI

Millora de serveis técnics vinculats al treball experimental

Connectivitat i xarxa digital

Una de les actuacions més rellevants ha estat la renovacio de la infraestructura de comunicacions del PRBB. La xarxa
existent havia quedat obsoleta i ja no responia adequadament a les necessitats d'un edifici cientific amb alta demanda de
connectivitat. Durant el 2025 es van instal-lar nous enllagos de fibra optica des del RITI fins al CPD i a totes les plantes del
PRBB, i es van retirar les fibres antigues de I'edifici.

Aquesta actuacio es va complementar amb la renovacio de switches i wifi, necessaria perqué part dels equips havien arribat
al final de la seva vida util i ja no comptaven amb suport dels fabricants.També es va renovar el rack de la planta 4 costat
hospital, on els patch panels presentaven fallades per desgast del cablejat.

Control tecnic, climatitzacio i IQVISION

El 2025 també es va avancar en la modernitzacio dels sistemes de control de I'edifici. A finals de 2024, el sistema TREND
963 havia quedat obsolet i sense suport del fabricant, fet que incrementava el risc d'aturades, fallades de seguretat i pérdua
de control de les instal-lacions. Per garantir seguretat, fiabilitat i continuitat operativa, es va iniciar la migracio al nou sistema
IQVISION, compatible amb la infraestructura existent i orientat a modernitzar la gestio técnica de l'edifici sense haver de
substituir tots els equips.
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PROJECTES DE
MODERNITZACIO TECNICA

En paral-lel, es va renovar el quadre de control de la produccio de fred, també basat en tecnologia TREND obsoleta, i es va
completar la substitucio dels antics controladors DG de 455 fancoils per nous controladors TREND IQECO. Aquests equips,
compatibles amb I'SCADA actual i amb la futura plataforma IQVISION, milloren el control del confort térmic i reforcen la
fiabilitat de la climatitzacio. També es van renovar valvules i actuadors per reduir riscos de fuites i millorar la seguretat del
sistema.

Serveis hidraulics i suport als laboratoris

Dins del Pla Director d'Inversions 2025-2040, es va prioritzar també la renovacio d'instal-lacions generals amb impacte directe
en la continuitat de I'activitat del centre. Els grups de pressié d'aigua freda sanitaria i descalcificada, instal-lats el 2006, ja
presentaven avaries que podien afectar el funcionament de I'edifici. La seva substitucio completa va permetre incorporar
equips més moderns, eficients i fiables, millorant el rendiment de tota la instal-lacio hidraulica.

En I'ambit del suport als laboratoris, també es van instal-lar dos nous equips de purificacio d'aigua als laboratoris 435.02 i 725.
Aquesta actuacio reforca els serveis técnics vinculats al treball experimental i dona resposta a necessitats especifiques dels
espais de recerca.

Millores de manteniment i continuitat operativa

A més de les grans actuacions de modernitzacio, durant el 2025 es van implementar millores de manteniment orientades a
garantir el funcionament diari de I'edifici i a reduir riscos operatius. Aquestes intervencions van incloure actuacions per
millorar el confort climatic, actualitzar instal-lacions eléctriques i d'il-luminacio, optimitzar el sanejament i les instal-lacions
hidrauliques, reforcar la seguretat i millorar la funcionalitat d'espais comuns, laboratoris i sales especials.

COMISSIO DE
SOSTENIBILITAT

El PRBB manté el seu compromis amb I'eficiéncia energética, la sostenibilitat de I'edifici i la promocioé de practiques de
recerca més responsables. Des de 2022, la Junta de Sostenibilitat del PRBB, coordinada per personal del Consorci PRBB,
funciona com un grup de treball transversal integrat per representants dels centres i personal investigador, amb I'objectiu
d'impulsar accions i processos de millora tant en l'activitat cientifica dels laboratoris com en la gestié general de I'edifici.

Durant el 2025, la sostenibilitat s'ha treballat des de diferents ambits: la reduccié de I'impacte ambiental de l'activitat
cientifica, la sensibilitzacié de la comunitat, la difusié de coneixement, la gesti6 de residus, el seguiment dels consumsii la
incorporacio de criteris de sostenibilitat en decisions operatives i de manteniment de l'edifici.

Sostenibilitat en la cultura cientifica del Parc

La sostenibilitat no s'aborda només com una quiestio técnica d'edifici, sind també com una dimensio de la cultura cientifica. El
2025 es van celebrar 4 PRBB Sustainability Seminars, integrats dins les 53 sessions cientifiques coorganitzades pel PRBB.
Aquests seminaris contribueixen a situar la sostenibilitat dins I'agenda cientifica del Parc i a generar espais de reflexioé sobre
I'impacte ambiental de la recerca.

En paral-lel, el programa Intervals va incloure el curs “Climate action for all - how to decarbonise science”, orientat a ajudar

el personal del PRBB a desenvolupar plans d'accio per reduir les emissions de gasos amb efecte d'hivernacle associades a
I'activitat professional i inspirar canvis dins dels seus equips.
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COMISSIO DE
SOSTENIBILITAT

Fites i xifres destacades

01 GOVERNANGA 5 reunions de seguiment de la Comissié amb
TRANSVERSAL . . .
representants dels centres i personal investigador
Connecta la gestio de I'edifici amb les necessitats dels laboratoris
02 CULTURA 4 PRBB Sustainability Seminars
CIENTIFICA o o o
SOSTENIBLE Integra la sostenibilitat dins I'agenda cientifica del Parc
03 FORMACIO I Curs “Climate action for all - how to decarbonise
PRACTICA . " dins d'Int I
INVESTIGADORA science dins ntervais
Dona eines concretes per reduir I'impacte ambiental de la recerca
04 DIVULGACIO I Activitat “Sostenibilitat del dia a dia” a I'OpenPRBB
COMUNITAT
Apropa la sostenibilitat al public general i a la comunitat PRBB
05 GESTIO Seguiment de consums i residus
AMBIENTAL DE
L'EDIFICI Posada en marxa del projecte de recollida de plastic dur amb la recollida de
1400kg de plastic dur de juny a desembre 2025. Permet identificar ambits de
millora i prendre decisions informades
06 ENERGIA Encarrec a L'Energética com a subministradora

eléctrica a partir de 2026

Pas cap a un model energetic public i renovable

Sensibilitzacio i participacio de la comunitat

La Comissio de Sostenibilitat també contribueix a fer visible I'impacte de les decisions quotidianes. Durant 'OpenPRBB 2025,
el PRBB Sustainability group va organitzar l'activitat “Sostenibilitat del dia a dia”, una proposta divulgativa per reflexionar

sobre l'origen dels aliments, I'impacte sobre els ecosistemes, els habits de consum i els efectes de I'activitat humana sobre

els organismes marins. L'activitat es va fer en col-laboracié amb el Servei de Documentacio d'Educacié Ambiental, membre de
la Xarxa d'Equipaments Ambientals de Barcelona.
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COMISSIO DE
SOSTENIBILITAT

Consumes i gestio ambiental de I'edifici

El seguiment dels consums anuals continua sent una eina clau per orientar la gestié ambiental de I'edifici. El 2025 es va reduir

el consum d'electricitat, aigua, nitrogen liquid i didxid de carboni respecte a I'any anterior, mentre que el gas natural i el
nitrogen gas van augmentar.

Evolucio de consums 2025 respecte a 2024

Electricitat

Gas natural

Aigua

Nitrogen liquid

Nitrogen gas

Dioxid de carboni

Variacié 2025 vs 2024 (%)

Residus i economia circular

En I'ambit de la gestio de residus, des de 1"l de setembre de 2025 TMA és I'empresa adjudicataria de la gestio dels residus
del PRBB. Es tracta d'una companyia especialitzada en la gestié integral de residus, amb una activitat centrada en el
tractament i el reciclatge dels materials per transformar-los en nous productes, contribuint aixi a I'economia circular i a la
reduccié de l'impacte ambiental derivat de la generacié de residus.

Energia i transicio operativa

A finals del 2025 es va formalitzar I'encarrec a L'Energética, Energies Publiques Renovables de Catalunya, perqué a partir de
Il de gener de 2026 sigui la subministradora d'energia eléctrica del PRBB.
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Comunitat PRBB

LES PERSONES
DEL PRBB

El PRBB és, sobretot, una comunitat cientifica i professional diversa. El Parc reuneix centres de recerca independents, perfils
professionals molt diferents i persones de desenes de nacionalitats que comparteixen espais, serveis, infraestructures i una
cultura de col-laboracié. Aquesta diversitat humana és una de les bases del model PRBB, una comunitat que combina recerca,
serveis cientificotécnics, gestio, manteniment, administracio i suport a l'activitat cientifica.

Les darreres dades demografiques disponibles mostren una comunitat de 1.679 persones treballant als centres de recerca i
al Consorci PRBB, xifra que puja a 1.826 persones si s'hi inclou el personal d'empreses externes. Aixo representa un
increment del 7% respecte a I'any anterior. La comunitat manté una composicié global de génere aproximada del 60% de
dones i 40% d'homes, i destaca també pel seu caracter internacional: el 33% del personal és de fora d'Espanya, amb 552
persones de 65 paisos diferents.

PERSONES

1.679

Persones als centres
i al Consorci PRBB

DEMOGRAFIA

60/40

Dones / homes (%)

1.826

Persones incloent
empreses externes

33%

Personal
internacional

+7%

Creixement respecte
a l'any anterior

65

Nacionalitats
representades

Una comunitat diversa per perfils professionals

La comunitat del PRBB no esta formada només per personal investigador. Les dades mostren el pes creixent dels perfils
técnics, d'administracio i de suport, essencials per fer possible la recerca biomedica actual. Dins dels centres i el Consorci
PRBB, el grup més nombrds és el personal técnic, amb 607 persones, seguit de I'estudiantat de doctorat amb 323, el
personal d'administracié amb 270, el personal postdoctoral amb 238 i els investigadors i investigadores principals amb
229.

Génere i carrera investigadora

Les dades també mostren una preséncia majoritaria de dones en bona part de les categories professionals. En el conjunt de
la comunitat es manté la proporcié aproximada del 60% de dones i 40% d’homes. A més, per primer cop, les dones
representen el 51% del personal investigador principal, respecte al 49% dels homes. Aquesta dada consolida una tendencia
positiva: el 2021 les dones eren el 40% del personal IP i el 2023 ja representaven el 45%.

A la resta de categories, les dones també tenen una preséncia destacada: representen el 50% del personal postdoctoral, el
59% de I'estudiantat de doctorat, el 65% del personal técnic i el 69% del personal d'administracio.
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LES PERSONES
DEL PRBB

Distribucio per centres

El CRG i I'Hospital del Mar Research Institute continuen sent els dos centres amb més personal al PRBB, i junts representen
més de la meitat dels treballadors i treballadores del Parc. Per darrere se situa la Universitat Pompeu Fabra, amb el MELIS-
UPF i I'IBE, seguida d'ISGlobal i EMBL Barcelona. Les dades incorporen també I'IlRAB, el Consorci PRBB, les empreses
externes i, per primer cop en I'informe 2024, la Fundacié Pasqual Maragall.

IGUALTAT, DIVERSITAT I
INCLUSIO

El 2025, el PRBB ha continuat avangant en el compromis compartit amb una comunitat cientifica més igualitaria, diversa,
inclusiva i accessible. El Comité d'lgualtat, Diversitat i Inclusio (EDI, de les seves sigles en anglés) del PRBB, un grup de
treball corrdinat per personal del Consorci PRBB i format per membres de tots els centres del Parc que al llarg de I'any s'ha
reunit en quatre ocasions.

Principals accions del Comité EDI 2025:

01 TERMES DE Actualitzacio dels Termes de referéncia (objectius i
REFERENCIA s s , . .
missio) del comite, per tal d'ampliar la perspectiva de
geénere a una de Diversitat, Igualtat i Inclusié més
general.

Veure els termes de referencia

02 CARTA DE Aprovacioé d'una “Carta de compromis del PRBB i els
COMPROMIS t b Ia laualtat. Di itat i Inclusio”
TGUALTAT s.eus centres am. a qua a? , |Yer§| atiInclusio”,
signhada per les direccions i gerencies de tots els
centres del Parc.
Llegir la Carta i I'article a El-lipse.
03 ENQUESTA Publicacié dels resultats de I'enquesta de
DISCRIMINACIO

discriminacio percebuda realitzada a finals de 2023.

Llegir I'informe i I'article a El-lipse.
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IGUALTAT, DIVERSITAT I

INCLUSIO

Principals accions del 2025:

04 ';I‘L\ADEEEQ ESNA Xerrades a escoles de primaria per explicar queé és la
CIENCIA ciéncia i qui la fa. Unes 45 voluntaries investigadores
dels diferents centres del PRBB van anar a escoles de
tot Catalunya a fer xerrades a més de 1000 infants.
Llegir I'article a El-lipse.
Viquimaraté en format hibrid. Amb uns 20
participants, es van generar aproximadament 90.000
bytes.
Llegir I'informe i I'article a El-lipse.
05 DIA DE LA Organitzacié de la taula rodona “Dones en ciéncia, un
DONA . e . .
mon de possibilitats”, dirigida a més de 200 persones
estudiants de secundaria.
Llegir I'article a El-lipse.
06 DIA Taula rodona sobre biaixos de génere i racialitzacié en
INTERNACIONAL | biomedica i la intel-liaéncia artificial
D’ACCIO PER LA a rectarca iomeédica i la intel-ligéncia ar ificial,
SALUT DE LES organitzat per ISGlobal, en col-laboracié amb el
DONES projecte europeu INCLUDE, la
iniciativa Bioinfo4Women del BSC-CNS i PRISMA.
Llegir I'article a El-lipse.
07 fg?g;kq Organitzacid, junt amb el comité GEDI del CRG, una
+ .
passejada per I'orgull LGTBIAQ+.
Llegeix l'article a El-lipse.
08 INCLUSIVITAT Dos visites guiades a col-lectius especifics: una per

membres de I'’Associacio del Sindrome X Fragil i una
per persones amb ceguera, durant les portes obertes.

Iniciativa “Celebrant cultures” per donar visibilitat a la
diversitat de cultures i origens de les persones
residents al PRBB, a través de missatges ales TVs
celebrant diferents tradicions.
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https://ellipse.prbb.org/ca/orgull-sota-el-sol/

IGUALTAT, DIVERSITAT
I INCLUSIO

Principals accions del 2025:

09 EEE;ERA Publicacié d'una seccio “Llectura facil” a la web
corporativa del PRBB, dirigida a persones amb
dificultats de lectura i/o comprensio.

Veure la pagina.

10 DIVULGACIO A Articles a El-lipse donant visibilitat a problematiques
EL-LIPSE . . - . .
relacionades amb el génere i diferents diversitats.

Llegir noticia sobre I'erradicacio de la violencia contra les dones, i la noticia sobre
neurodiversitat.

Recolzament a la difusio les activitats dels grups LGTBIAQ+@PRBB (e.g.
cineforums) i @BeyondAbility.

ACTIVITATS INTERNES
I DE COHESIO

El Consorci PRBB té com a missio “Proporcionar el millor entorn possible per a la investigacio biomédica d'excel-léncia” i
aixo inclou totes aquelles activitats que, per la seva tipologia, generin cohesio, retencid i sentiment de pertinenca entre les
persones residents del Parc. Es per aixd que, des del Servei de Relacions Institucionals i Divulgacié del Consorci del PRBB, es
promouen i s'organitzen activitats ludicoesportives durant I'any. Algunes son permanents i d'altres puntuals. Sén activitats
enteses com espais de trobada i interaccié de i per a les persones residents.

Durant el 2025 s’han mantingut activitats amb una llarga trajectoria al PRBB, com la Coral, I'Orquestra i les sessions de ioga,
que formen part de la vida quotidiana del Parc i ofereixen espais regulars de relacié més enlla dels laboratoris i les oficines.
També s’'han consolidat propostes impulsades per persones residents i amb suport del PRBB, com el grup de boxa femenina,
que ja compta amb més de 20 persones inscrites, i els PRBB Inside Tours, pensats per donar la benvinguda a les persones
nouvingudes i ajudar també les persones residents de llarga durada a conéixer millor I'edifici, els serveis i les iniciatives
disponibles.

Entre les activitats destacades de I'any hi ha el Campionat de Volei Platja, amb 498 participants repartits en 62 equips i una
final que va reunir més de 500 persones a la plaga interior del PRBB. Tambeé s’han repres els Musical Lunch Breaks, concerts
breus a I'hora de dinar amb grups formats, com a minim, per una persona resident del Parc. En I'ambit del benestar, la
Setmana Saludable del PRBB va oferir 15 activitats esportives i de promocié d'habits saludables, amb unes 234 assistents.

La dimensio solidaria de la comunitat també ha continuat present. El grup Incubakers ha organitzat 10 esmorzars solidaris
durant I'any, dins una iniciativa que ja ha recaptat més de 51.000 euros per a prop de 100 ONGs. A més, les dues
campanyes anuals de donacio de sang al PRBB van sumar 86 donacions, 23 de les quals de persones que donaven sang
per primera vegada, amb un impacte potencial en més de 258 pacients.
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ACTIVITATS INTERNES
I DE COHESIO

CAMPIONAT VOLEI PLATJA

498 62

Persones participants Equips participants

ALTRES ACTIVITATS

15 234 10 86

Activitats a la Assistents en activitats Esmorzars solidaris Donacions de sang
setmana saludable de salut i benestar Incubakers

Llegir la Memoria anual d'activitats internes per a persones residents 2025

ACTIVITATS
EDUCATIVES

El PRBB i els centres de recerca que l'integren comparteixen el compromis de fomentar la cultura cientifica, apropar la
recerca biomedica a la societat i despertar vocacions cientifiques entre infants i joves. Amb aquest objectiu, durant el 2025
s'han organitzat activitats educatives i de divulgacio adregades I'estudiantat de primaria, ESO, batxillerat i cicles formatius,
aixi com iniciatives obertes al public general, dins i fora de I'edifici del PRBB. Aquestes activitats es duen a terme des del
Consorci PRBB, amb la col-laboracié de personal investigador i técnic dels centres, i es difonen a través de plataformes com
el Programa d'Activitats Educatives i EscoLab de I'Ajuntament de Barcelona. EI PRBB forma part de la xarxa d'Unitats de
Cultura Cientifica i de la Innovacié de la FECYT i és membre del Consell d'Innovacié Pedagogica de I'Ajuntament de
Barcelona.

Periodistes cientifics i tallers per aprendre fent recerca

Una de les activitats adrecades a primaria és Periodistes cientifics, basada en entrevistar a un investigador o investigadora
que treballa en un dels centres localitzats al PRBB, per apropar-se al mon de la recerca i satisfer la seva curiositat.

El 2025 es van fer 2 sessions: una amb 35 alumnes de 4t de I'Institut Escola Mirades i que van entrevistar I'Arnau Fabra
(EMBL-BCN); i una amb 40 alumnes de 4t i 5é de I'Escola els Horts que van entrevistar la Neus Mestre (CRG). A més
d'entrevistar personal investigador, els grups van participar en |'activitat “Mira pel microscopi”, conduida amb la responsable
d'aquatics de I'Estabulari del PRBB, Laura Aranda, per coneixer el peix zebra com a model animal en recerca biomédica.
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ACTIVITATS
EDUCATIVES

En paral-lel, el PRBB, I'Hospital del Mar Research Institute i el MELIS-UPF van organitzar la tercera edicio del “Taller de
recerca biomédica amb models animals”, adrecat a I'alumnat de secundaria. El taller permet conéixer qué és un estabulari,
quins models animals s'utilitzen en recerca biomedica i quins dilemes étics planteja aquest ambit. L'activitat combina
I'explicacio de la normativa vigent i del principi de les 3R (reemplagament, reduccié i refinament) amb la intervencié de
personal investigador que treballa amb ratolins i peixos zebra. El taller també incorpora un joc de rol perqué l'alumnat pugui
posar-se en la pell de diferents agents implicats i debatre sobre la recerca amb animals des d'una mirada critica i informada.

El 2025 se'n van fer dues sessions: una amb 19 alumnes de l'Institut Gorgs de Cerdanyola del Vallés i una altra amb 23
alumnes de I'Escola Immaculada Concepcio de Gava.

Dimarts de ciéncia: xerrades cientifiques per a estudiants

Dins del cataleg d'oferta educativa del PRBB, el cicle Dimarts de ciéncia acosta la recerca dels centres del Parc a I'alumnat
de 4t d'ESO, batxillerat i cicles formatius. Es tracta de xerrades virtuals d'una hora, pensades per ser seguides en grup
classe i per fomentar la participacié de I'alumnat a través de preguntes i eines interactives.

El 2025 es van programar 5 sessions en linia, amb més de 860 participants de centres educatius d'arreu de Catalunya. Les
sessions van tractar temes diversos de biologia, salut i recerca biomedica:

01 EXPLORANT LA BIOLOGIA DE LES PANEROLES: UN MODEL UNIC

Jorge Escudero, de I'IBE, va explicar com les paneroles poden ajudar a entendre processos biologics clau
i per qué son un model d'estudi amb molt més interés cientific del que sovint imaginem.

02 DESXIFRANT L'ALZHEIMER: RECERCA I PREVENCI

Nina Gramunt, de la Fundacio Pasqual Maragall, va apropar I'alumnat a la recerca sobre I'Alzheimer, els
canvis que es produeixen al cervell abans que apareguin els simptomes i la importancia de la deteccié
precog.

03 ETICA I INTEGRITAT EN LA RECERCA BIOMEDICA

Joana Porcel, d'ISGlobal, va abordar la importancia de fer recerca de manera etica i responsable, i com
aquests principis s'apliquen en la practica cientifica.

04 ADDICCIONS: VICI O MALALTIA?

Francina Fonseca, de I'Hospital del Mar Research Institute, va explicar que diu l'evidencia cientifica sobre
les addiccions, com afecten el cervell i per qué cal entendre-les com un problema de salut.

05 SIMFONIA CEL-LULAR: LA BATUTA DE L'EPIGENETICA

Sergi Aranda, del CRG, va introduir I'alumnat en el mon de I'epigeneética i en com aquesta disciplina esta
canviant la manera d'entendre el cos huma i malalties com el cancer

Llegueix la Memoria anual d'activitats educatives i de divulgacié

_—

24


https://prbborg.sharepoint.com/:b:/s/cor_prbb/IQAX5vMfsscPTKjflQqgeYA8ATA9FhDnRtEkvjb-sjUdm6Q?e=AhfE6f
https://prbborg.sharepoint.com/:b:/s/cor_prbb/IQAX5vMfsscPTKjflQqgeYA8ATA9FhDnRtEkvjb-sjUdm6Q?e=AhfE6f

XX PREMI PRBB:
20 ANYS IMPULSANT EL TALENT CIENTIFIC JOVE

El Premi PRBB ha celebrat el 2025 la seva 20a edicio, consolidat com una iniciativa de referéncia per reconeixer els millors
treballs de recerca en ciéncies de la vida realitzats per alumnat de batxillerat i cicles formatius.

La iniciativa va néixer I'any 2005, quan I'edifici del PRBB encara no estava acabat, impulsada des de la Facultat de Medicina i
Ciéncies de la Vida de la Universitat Pompeu Fabra i el propi Parc. Des d'aleshores, el premi ha volgut posar en valor el treball
de recerca com un moment clau perqué l'alumnat pugui desenvolupar habilitats cientifiques, pensament critic i curiositat pel
mon que l'envolta.

La 20 edicio ha assolit una participacio record, amb 316 treballs realitzats per 337 persones, un 80% dels quals eren
dones, procedents de més de 200 centres educatius. En aquests 20 anys, el Premi PRBB ha rebut més de 3.200 treballs fets
per prop de 3.500 persones estudiants.

El primer premi va ser per a Jordina Baucells, de I'Institut de Taradell, amb el treball “Estudi de la merla d'aigua a la riera
Major”, centrat en I'espécie Cinclus cinclus, la seva poblacid, biometria, requeriments ecolodgics, amenaces i conservacio.

El segon premi va reconeixer el treball de Biel Badia, de I'Institut La Miquela de Bescand, sobre la preséncia de microplastics
en sardines de diferents localitats de les costes mediterranies i atlantiques. El tercer premi va ser per a Irene Cabré,
d'Educem de Granollers, per un estudi sobre el mido resistent i el control de la glucémia en persones amb diabetis. El quart
premi va recaure en Salma Martinez, de I'Institut Corbera, per una recerca sobre bioenginyeria i trasplantament cardiac; i el
cinqué premi va ser per a Laura Soler i Hasna Bouhlal, de I'lES Carles Vallbona, per un treball sobre la distonia i les dificultats
de comunicacié associades a aquesta malaltia minoritaria.

Durant l'acte de lliurament, les persones finalistes van defensar els seus treballs amb un poster cientific i, posteriorment, van
participar en una visita guiada pel PRBB per conéixer de prop la recerca dels centres i I'edifici.

Llegeix la noticia a El-lipse: El Premi PRBB celebra 20 anys amb la merla d'aigua com a
protagonista

OPENPRBB:
UN DIA PER COMPARTIR LA CIENCIA

L'OpenPRBB és la gran festa de la ciéncia del Parc. Es el dia en qué les persones que treballen al PRBB obren les portes de
I'edifici per compartir coneixement, explicar la seva feina i apropar la recerca biomedica a la ciutadania. Amb experiments,
tallers, xerrades divulgatives i visites als laboratoris, la jornada permet descobrir qué es fa al Parc i com es fa la recerca en un
dels principals nuclis de recerca biomédica del sud d'Europa.

El dissabte 4 d'octubre de 2025, més de 1.000 persones van visitar el PRBB i van participar en una nova edicio de la jornada
de portes obertes. Les visites guiades als laboratoris van tornar a ser una de les activitats més esperades, ja que permeten al
public entrar en contacte directe amb els espais de recerca i amb les persones que hi treballen. També es van organitzar
tallers i activitats divulgatives per a totes les edats, pensades per despertar la curiositat cientifica i facilitar el dialeg entre la
comunitat investigadora i la societat.

L'edicio 2025 va fer un pas endavant en inclusio i accessibilitat. Gracies al grup BeyondADbility, es va organitzar I'activitat

""Habilitats extraordinaries a la ciéncia i més enlla", per descobrir com perceben el mon les persones amb discapacitat dins i
fora de la ciéncia. A més, es va oferir una ruta especial amb visites als laboratoris de I'Hospital del Mar Research Institute i
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OPENPRBB:
UN DIA PER COMPARTIR LA CIENCIA

del MELIS-UPF, centrada en la recerca sobre la discapacitat intel-lectual, amb la participacioé de persones convidades de
I'Associacio Catalana Sindrome X Fragil. També es va adaptar una de les rutes de mobilitat reduida perqué un grup de
persones cegues la poguessin seguir amb comoditat.

La jornada va ser possible gracies a la implicacié de més de 230 persones voluntaries de diferents perfils professionals del

PRBB. Personal investigador, técnic, de suport i de gestio va dedicar un dissabte a explicar la seva feina i compartir amb el

public I'entusiasme per la recerca. Aquesta implicaciéo comunitaria és una de les claus de I'éxit de 'OpenPRBB i un reflex de la

voluntat del Parc de mantenir un vincle obert i proper amb la ciutadania.

Llegeix I'article d'El'lipse: L'OpenPRBB, un dia per compartir la ciéncia

Llegeix la memoria OpenPRBB 2025

VISITES
AL PARC

El 2025, el PRBB va rebre 29 delegacions internacionals i alumnat sumant un total de 494 persones.

A continuacié presentem una seleccio de visites destacades:

Delegacié governamental Hong Kong (ministre d'Innovacid, Industria i Tecnologia de HK);
Delegacié de membres d'universitats de Corea del Sud;
Michael Milne, COO EMBL;

Delegacié de la filial Roche Xina;

vV v v Vv V

Dr Mashhoor Al-Refai, secretari general del HCST (Higher Council for Science and Technology) de Jordania i

Sr Omar Amawi, subdirector de PRIMA;

Johanna Schmidhuber, Fraunhofer Institute for Cognitive Systems IKS a Munich i membres del consolat Alemany;
INOVC+ Network (Business Division — Technology Transfer Office of the University of Coimbra);

Delegation from Tianfu New Area Government, Chengdu, Sichuan Province, China;

vV v.v Vv

Delegation from MRANTI (government-owned technology park located in Kuala Lumpur, Malaysia).
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L4

Comunicacio i impacte public

EL-LIPSE I
BUTLLETINS

El-lipse (https://ellipse.prbb.org) és el portal de noticies i divulgacié cientifica del PRBB i continua sent la principal eina de
comunicacié digital del Parc per explicar la recerca que es fa als centres, donar visibilitat a la comunitat cientifica i apropar el
coneixement biomedic a la societat.

Durant el 2025 s'han publicat 124 histories a El-lipse, disponibles en tres idiomes. La major part dels continguts han estat
noticies, perd també s'han consolidat formats editorials propis com A fons, La foto de la setmana i Recomanem, pensats per
diversificar la manera d'explicar la ciéncia, donar més context a la recerca i destacar continguts amb una mirada més
editorial. Per seccions, la recerca continua tenint el pes principal, seguida dels continguts de comunitat, vida cientifica i
compromis public.

Pel que fa a l'audiéncia, el 2025 s'ha produit una baixada de les visites i dels usuaris respecte de I'any anterior. El-lipse ha
registrat unes 238.000 visites (aproximadament 20.000 pagines vistes mensuals) i uns 168.000 usuaris, xifres que
representen una disminucié del 37% i del 39%, respectivament, respecte al 2024. Aquesta reduccio s'ha d'interpretar en un
context de canvis en el comportament del transit digital amb I'arribada de les intel-ligéncies artificials.

L'analisi per formats mostra que els continguts A fons han estat els que han obtingut una millor combinacio de visites i
temps d'atencié, mentre que els continguts Recomanem han tingut també un bon rendiment pel que fa a la permanéncia dels
lectors. En canvi, formats més breus i visuals com La foto de la setmana tenen una funcié diferent: sén continguts més
lleugers, Utils per a xarxes socials i per donar ritme editorial, perd amb una lectura naturalment més curta.

Pel que fa als idiomes, el transit global del web continua sent majoritariament en castella, pero les histories publicades el
2025 presenten una distribucio més equilibrada entre les tres llenglies: anglés, castella i catala. Aquesta diversitat linglistica
continua sent un valor diferencial d'El-lipse, que permet arribar tant a la comunitat local com a una audiéncia cientifica
internacional.

Butlletins d’El-lipse

Els butlletins continuen sent un canal clau per mantenir el vincle amb la comunitat lectora i distribuir els continguts d'El-lipse
de manera regular. Durant el 2025 s’han fet 60 enviaments (20 en cada idioma). La mitjana d'obertura ha estat del 38%, i
entre les persones que van obrir els correus, un 25% va clicar algun dels enllagos. Aquesta xifra indica que el butlleti manté
una audiéncia interessada.

Estadistiques El-lipse i butlleti 2025

Indicador 2025 Variaci6 2024 2023 2022
Visites / pagines vistes 238.000 -37% 381.000 380.000 414.402
Usuaris 168.000 -39% 275.000 287.000 280.329
Subscriptors 3.384 -5% 3.553 2.655 2.227
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EL-LIPSE I
BUTLLETINS

Les subscripcions a El-lipse se situen en 3.384 subscriptors, un 4,8% menys que el 2024. Aquesta evolucio no ha estat
homogeénia per idiomes: mentre que la versio catalana ha baixat, les versions en castella i anglés han crescut. Tot i aquest
descens global, la taxa d'obertura del butlleti ha augmentat, fet que indica un major nivell d'interés entre les persones
subscriptores actives. També cal destacar que la gran majoria de les noves persones residents del PRBB continuen acceptant
rebre El-lipse quan s'incorporen al Parc, fet que reforga el paper del butlleti com a canal de connexié amb la comunitat interna.

XARXES SOCIALS

Les xarxes socials continuen sent un canal clau per amplificar I'activitat del PRBB, difondre els continguts d’El-lipse, donar
visibilitat als actes i iniciatives del Parc i reforcar el vincle amb la comunitat cientifica i institucional. El 2025, la preséncia
global del PRBB a les xarxes socials ha crescut fins als 53.155 seguidors, un 10% més que l'any anterior. Aquest creixement
s'explica sobretot per I'evolucio positiva de LinkedIn i Instagram, aixi com per la consolidacid de Bluesky com a nou canal dins
I'ecosistema digital del PRBB. En canvi, X i Facebook mantenen una tendéncia lleugerament descendent, en linia amb els
canvis d'Us i de rellevancia d'aquestes plataformes.

LinkedIn s'ha consolidat com un dels principals canals del PRBB i és a punt de situar-se al nivell d'X en nombre de
seguidors. La plataforma és especialment rellevant per a la reputacié institucional, la difusié d'oportunitats professionals, la
comunicacié amb centres i institucions cientifiques i la projeccié del PRBB com a infraestructura de recerca. Instagram, per la
seva banda, manté un paper important per comunicar la vida del Parc, les activitats de divulgacié i els formats més visuals i
de comunitat.

Durant el 2025 s’han impulsat campanyes especifiques com Ciéncia al descobert, per donar visibilitat als continguts
divulgatius del portal, i accions vinculades als podcasts del PRBB.

Estadistiques xarxes socials 2025

Indicador 2025 Variacié 2024
X 21.986 -2% 22.300
Facebook 3.882 -0,7% 3.909
LinkedIn 20.840 +14% 18.217
Instagram 3.454 +12% 3.084
YouTube 688 +6% 650
Bluesky 2.231 — —
Mastodon 74 — —
Total 53.155 +10% 48.160
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XARXES SOCIALS

L'analisi de xarxes socials mostra que els formats natius i visuals tenen més recorregut per millorar I'abast i la interaccid. A
Instagram, els reels i carrusels tenen més potencial que les publicacions estatiques, mentre que a LinkedIn els continguts
institucionals, d'oportunitats professionals i de reputacio tenen un rendiment especialment destacat.

WEB PRBB

La web corporativa del PRBB (www.prbb.org) continua sent el principal espai digital d'informaci¢ institucional del Parc. A
diferencia d'El'lipse, centrada en la divulgacio i els continguts editorials, la web PRBB presenta el Parc, els centres que en
formen part, els serveis i espais disponibles, les oportunitats professionals, I'activitat institucional i I'agenda cientifica.

Durant el 2025, la web corporativa ha registrat 96.000 visites, un 3% més que l'any anterior, i 34.000 usuaris, un 21% més
que el 2024. Aquest creixement d'usuaris indica una millora en I'abast de la web institucional, tot i que el volum de visites s'ha
mantingut més estable.

Estadistiques web PRBB 2025

Indicador 2025 Variacié 2024 2023 2022
Visites / pagines vistes 96.000 +3% 93.000 115.000 94.000
Usuaris 34.000 +21% 28.000 36.000 33.000

PRBB PODCAST:
CIENCIA PER ESCOLTAR

En els darrers anys, el PRBB ha consolidat una aposta per nous formats de divulgacio cientifica en audio, pensats per apropar
la recerca i les persones que la fan possible a publics diversos. Des de I'estrena de La Mare de la Ciéncia el 2021, el Parc ha
ampliat la seva oferta amb podcasts en catala, castella i anglés. El 2022 es va llangar Absolutos y Relativos, en castella, amb
entrevistes més llargues conduides pel periodista cientific Luca Tancredi Barone. | el 2024 es va estrenar Science With A
View, el primer podcast del PRBB en anglés, conduit per Chris George, amb converses entre investigadors i investigadores
de diferents disciplines i una seccié dedicada a la veu de la comunitat PRBB.

El 2025 s'ha estrenat la segona temporada de Science With A View, amb cinc episodis i deu persones convidades.
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PRBB PODCAST:
CIENCIA PER ESCOLTAR

01 STARTING OUT IN CANCER RESEARCH

Heleen Jungen (EMBL Barcelona) i Julia Urgel (CRG - MELIS-UPF) ens endinsen en la vida dels estudiants
de doctorat i la recerca en cancer de pulmé. També es parla amb les persones residents del Parc per
saber si es veuen seguint en elmon académic o donant un nou rumb a la seva carrera professional.

Escolta l'episodi
Llegeix el resum a El-lipse

02 CAN DIET AFFECT MENTAL HEALTH?

Camille Lassale (ISGlobal) i Gabriela Lugon (HMRIB) comparteixen les seves recerques sobre larelacié de
la dieta i la salut mental. També la comunitat respon a la pregunta “Qué s'ha fer per pujar al segiient
esglao de l'escala académica?".

Escolta l'episodi
Llegeix el resum a El-lipse

03 MUTATIONS

Marc de Manuel (IBE) i Donate Weghorn (CRG), aprofundeixen en el mén de les mutacions genétiques.
També parlen sobre alld que es valora a I'nora d'impulsar la carrera professional cientifica.

Escolta l'episodi

04 INSIDE ALZHEIMERS' RESEARCH

L'Oriol Grau-Rivera (FPM-BBRC-HMRIB) i la Laura Forcano (HMRIB) conversen sobre la prevencio i el
tractament de I'Alzheimer tot passant per I'efecte que té I'estil de vida en la malaltia. Per acabar I'episodi,
ens expliquen alldo que és important a I'hora de comunicar la ciéncia.

Escolta I'episodi

05 FROM ACADEMIA TO STARTUPS

LaKristina Haase (EMBL Barcelona) i el Marc Tall6é (noctuRNA Therapeutics, una startup de la UPF) ens
expliqguen com ha estat la seva experiencia fent la transicié des de la recerca cap al mon industrial i
empresarial. Junts analitzen la importancia del treball en equip i I'estructura del propi equip.

Escolta I'episodi

IMPACTE MEDIATIC

Al llarg del 2025 s'han registrat més d"11 accions amb impactes positius en mitjans, amb una seleccié de 19 aparicions
destacades en premsa, televisid, radio i canals digitals. Bona part de la cobertura ha estat relacionada amb el futur edifici del
PRBB a la Ciutadella del Coneixement i el projecte del Mercat del Peix.
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Funcionament diari, sostenibilitat i seguretat

INFRAESTRUCTURES

I PRL

Destacats del 2025:

01

El pressupost d'Infraestructures gestionat i executat va ser d'uns 8,3M¥€, entre la despesa corrent i les
inversions efectuades.

02 Aproximadament 10.105 ordres de treball obertes i 9.686 efectuades (97%).
e 5.714 son ordres de travail preventives
e 2.534 ordres de treball correctives
e 210 ordres de treball normatives
e 540 ordres de treball varies

03 Aproximadament 47.230h de neteja, entre els repassos diaris i els deep cleaning dels laboratoris.

04 L'edifici ha estat vigilat les 24h/365 dies per un equip format per 5 vigilants de seguretat i 5 auxiliars de
servei, en total 20.120h de vigilancia.

05 El Departament de TIC ha atés 706 tiquets de treball per donar resposta a usuaris.

06 Al LabCafe s'han dispensat 132.991 serveis, dels quals 18.389 son menus.

o7 En quant a la prevencio de riscos laborals, s'ha executat integrament la programacié prevista a l'inici
d'any. No s’han produit accidents durant el periode que afectin al Personal del Consorci i de les
subcontractes habituals.

08 S'ha fet un simulacre anual d'evacuacio el dia 10 de desembre de 2025 a les 12:05 buidant I'edifici d'unes

1.300 persones aproximadament en 9 minuts.
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INFRAESTRUCTURES
I PRL

Consums anuals 2025

2025 Variacié 2024 2023

Electricitat 12.425.801 -1,65% 12.634.680 13.394.230 kWh

Gas natural 5.373.624 6,10% 5.064.813 5.068114 kWh

Aigua 21.256 -7,82% 23.060 25153 m3

Nitrogen liquid 334.899 -710% 360.476 322.734 litres

Nitrogen gas 92.147 12,58% 81.847 86.354 litres

Dioxid de carboni 33.609 -7,53% 36.346 33.053 Kg
RESIDUS

Resum generaci6 residus 2025

Residu @ Residu «

Organica 249.427 Piles 255

Plastic 13.390 Vidre 2.000

Residus biologics 2.173,80 Paper 1.740

Residus quimics 920 Toner 500

Serradures estabulari 36.160 Runa (HdM) 95.222

Envasos lleugers 429 Cartré 29.355

Electronica 12.410 Capsules café 600

Ice packs 9.000 Plastic rigid 504
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RESIDUS

Des de I"l de setembre de 2025, TMA és I'empresa adjudicataria de la gestid dels residus del PRBB. Es tracta d'una
companyia fermament compromesa amb el medi ambient i especialitzada en la gesti¢ integral de residus. La seva activitat se
centra en el tractament i el reciclatge dels materials per transformar-los en nous productes, contribuint aixi a 'Economia
Circular i reduint I'impacte ambiental derivat de la generacié de residus.

INVERSIONS

Pel que fa a la politica inversora, durant el 2025 s'han executat inversions per un import de 3,5 milions d'euros, centrades
principalment en la modernitzacié d'infraestructures i l'inici del projecte estrategic PRBB Ciutadella. En aquest sentit, cal
destacar l'inici de les inversions vinculades a aquest projecte, amb un volum executat de 0,5 milions d'euros durant I'exercici.

L'edifici PRBB Ciutadella compta amb el finangament de la Generalitat de Catalunya mitjangant aportacions de capital
pluriennals, amb un import total de 44 milions d'euros per al periode 2025-2029, dels quals 4 milions d'euros corresponen a
I'exercici 2025.

Substitucio DGs per IQECOS: 134.800€

Els 455 fancoils del centre utilitzaven controladors DG de 2004-2005, ja obsolets i amb un augment notable d'avaries. S'ha
procedit a la seva substitucio per controladors TREND IQECO, compatibles amb I'SCADA actual i amb la futura plataforma
IQVISION. Els nous equips incorporen displays moderns i sondes integrades que milloren el control de confort térmic.També
s'han renovat valvules i actuadors per garantir la fiabilitat i la seguretat davant possibles fuites. Tot plegat forma part d'un
procés de modernitzacié gradual per assegurar un funcionament estable de la climatitzacio.

Reforma de I'area neteja de I'Estabulari: 210.673€

L'estabulari €s una infraestructura essencial, on el benestar animal depén directament d'una correcta neteja i esterilitzacio del
material utilitzat. Part de I'equipament especialitzat havia quedat obsolet i requeria una renovacioé urgent. Per aquest motiu,
s'ha dut a terme una reforma d'obra civil i de les instal-lacions per tal d'adequar els espais i permetre tant la reubicacio
d'equipament existent com la incorporacio de nous equips més eficients i actualitzats.

Fibres: 136.000€

La xarxa de comunicacions existent, basada en tecnologia era obsoleta i insuficient per a les necessitats del PRBB. S'ha
procedit a la seva substitucio completament. Es van instal-lar nous enllagos de fibra optica des del RITI fins al CPD i a totes les
plantes del PRBB. Igualment, es van retirar totes les fibres antigues de I'edifici. Amb aquesta actuacid, es va renovar tota la
infraestructura de comunicacions per garantir una connectivitat fiable i d'alta velocitat.

Migracio 963 a IQVISION: 120.800€

A finals de 2024, el sistema TREND 963 va quedar obsolet i sense suport del fabricant, incrementant el risc d'aturades,
fallades de seguretat i perdua de control de les instal-lacions. La fi del suport de Windows 10 també el feia inviable. Per
garantir seguretat, fiabilitat i continuitat operativa, es va decidir migrar al nou sistema IQVISION, totalment compatible amb la
infraestructura existent. Aquesta migracio esta permetent modernitzar el GTC sense substituir equips i reduint riscos i temps
d'implementacid.

Substitucio GPAFS: 133.522€

Dins del Pla Director d'Inversions 2025-2040, es va prioritzar la renovacié de les instal-lacions generals del PRBB per millorar-
ne l'eficiéncia i la fiabilitat. Els grups de pressié d'aigua freda sanitaria i descalcificada, instal-lats el 20086, ja presentaven
avaries que afectaven l'activitat del centre. Per aquest motiu, es va executar la seva substitucio completa. L'actuacio va

permetre incorporar equips moderns, més eficients i fiables, millorant el rendiment de tota la instal-lacié hidraulica.
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INVERSIONS

Commutadors d'accés a I'edifici, switchos i wifi: 428.962€

El Consorci PRBB esta renovant la seva infraestructura de xarxa perqué l'actual ha arribat al final de la seva vida util.
L'obsolescéncia tecnolodgica i la manca de suport dels fabricants feien necessari substituir els equips. L'objectiu principal és
garantir una alta disponibilitat i assegurar la continuitat del servei.

Sanejament rack P4 costat hospital: 36.096€

La xarxa de comunicacions del PRBB és essencial per a |'activitat cientifica, pero els racks havien arribat al limit de capacitat i
els patch panels presentaven fallades per desgast del cablejat. Al 2025 s'ha dut a terme una renovacio del rack de la 4 planta
costat hospital per garantir fiabilitat i un funcionament segur.

Migracié quadre control produccid fred: 27.400€

El quadre de control de l'aigua freda de climatitzacio utilitza tecnologia TREND obsoleta, saturada i amb problemes de
fiabilitat i de comunicacié entre equips. L'actual configuracié impedia fer modificacions i dificultava la gestio d'avaries. S'ha
renovat completament el quadre i la migracio al sistema SCADA IQVISION per garantir més control, regulacio i fiabilitat.

Equips d’aigua ultrapura: 30.000€

S'han instal-lat dos nous equips de purificacié d'aigua, al laboratori 435.02 i al 725, amb una inversié de 30.000€.

Obres per a la renovacio del sistema de climatitzacio de I'Estabulari SPF: 252.526,76 €

La reforma de la instal-lacio de climatitzacié va consistir en la substitucié de 20 bateries de post-escalfament d'aigua per
bateries eléctriques (inductors), aixi com el desviament de canonades d'aigua de climatitzacié. Tot i aixd amb |'objectiu
principal de reduir els vessaments ocasionals que es produien per causa de tenir instal-lacions hidrauliques en una zona
d'accés restringit.

Cabines de bioseguretat i estacions de canvi: 135.586 €

Les estacions de canvi i cabines de bioseguretat permeten manipular els animals en condicions controlades, evitant
contaminacions i protegint tant els animals com el personal.

L'adquisicio de noves cabines de bioseguretat Classe Il, ha permés habilitar nous espais per treballar en condicions de nivell
de bioseguretat 2, prioritzant I'is de proteccio col-lectiva, reforcant la seguretat i la capacitat operativa de I'estabulari.

Unitats de ventilacio per a racks ventilats: 269.772 €

Els racks ventilats allotgen rosegadors en gabies individualment ventilades i son clau per a la barrera sanitaria de l'estabulari.
S'ha fet una renovacio parcial de les unitats de ventilacio associades als racks. Aquests equips son fonamentals a I'hora de
garantir un flux d‘aire filtrat estable a les cubetes on s'allotgen els animals, preservar el seu estatus sanitari i millorar el seu
benestar, a I'hora que garanteixen la qualitat de la recerca i la seguretat del personal.

Equipaments area aquatics: 698.292€

En el context de la reforma de l'area d'aquatics i la implantacié del biomoddul temporal, s'ha dotat la instal-lacié de nous
equipaments especialitzats per garantir la continuitat i qualitat de I'activitat.

Aquests equips permeten assegurar els sistemes de suport vital, el control de les condicions ambientals i el manteniment
adequat dels organismes aquatics, amb especial focus en peix zebra. Aix0 reforga el benestar animal, la fiabilitat experimental
i la capacitat operativa de I'area durant el procés de transformacio.

Per donar suport al finangament d'algunes d'aquestes inversions, la Generalitat de Catalunya va efectuar I'any 2025 una

aportacio de 300.000 euros.
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MILLORES IMPLEMENTADES I
MANTENIMENT EDIFICI

Durant el 2025 al PRBB s'han realitzat actuacions per:

vV v v v Vv

Millorar el confort climatic (humectadors, climatitzadors, conductes d‘aire);

Actualitzacio d'instal-lacions eléctriques i d'il-luminacié (llumeneres, endolls, enllumenat, ventiladors);
Optimitzacié sanejament i hidraulica (canonades, separadors, valvules, fuites);

Enfortiment de la seguretat (megafonia, PCI, AFC, microruptors);

Millora de la funcionalitat en espais comuns i laboratoris (auditori, estabulari, sales especials).
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Governanca i serveis corporatius

DESTACATS

01 ORGANS DE 6 reunions del Consell Rector i 5 de la Comissio Executiva (entre presencials i virtuals), i
GOVERN renovacio de 3 vocals.

02 FINANGCAMENT Aprovacié de 104 milions d'euros per part del Govern per al nou edifici (60 milions en
DEL PRBB préstec i 44 milions en aportacions pluriennals).
CIUTADELLA

03 ESTRUCTURA I Disseny d'una nova estructura organitzativa transversal i ampliacié de la plantilla amb 4
PLANTILLA noves dotacions per gestionar el projecte PRBB Ciutadella.

04 CANVIS Modificacié dels Estatuts per tal de dotar al Consorci de la competencia per construir el nou
ESTATUTARIS edifici PRBB Ciutadella.

05 CONVENI Entrada en vigor del 1r Conveni col-lectiu (2025-2027), actualitzacio de la descripcio de llocs
LABORAL de treball i implementacio del complement de productivitat.

06 PLA Elaboracio i aprovacioé del 1r Pla d'lgualtat d'Oportunitats entre Dones i Homes per al periode
D' IGUALTAT 2025-2029.

07 CONTRACTACIO Adjudicacio de 31 contractes (27 de programats i 4 de no programats) i reduccié d'un 50%
PUBLICA de la contractacié menor gracies principalment als Acords marc i SDA.

08 PORTAL DE Assoliment d'una valoracio d'un 95,86% en el compliment de les obligacions de publicitat
TRANSPARENCIA activa de I'entitat.

09 PLA DE Desenvolupament de 34 activitats formatives diferents que han donat cobertura al 96,96%
FORMACIO de la plantilla del Consorci.

ORGANS DE GOVERN: CONSELL RECTOR I COMISSIO
EXECUTIVA, GERENT

Al llarg del 2025 han tingut lloc 4 reunions presencials del Consell Rector (7 d'abril, 16 de juny, 3 de novembre i 10 de

desembre) i 3 de la Comissio Executiva (10 de juny, 3 de novembre i 10 de desembre), aixi com 2 reunions virtuals del
Consell Rector i 2 de la Comissio Executiva (seguint els procediments previstos als articles 10.6 i 14.5 dels Estatuts del
Consorci).

En data 23 de marc¢ de 2025 es va renovar el carrec de vocal del Consell Rector i de la Comissié Executiva en
representacio del departament de Salut, que ha correspost al director general de Recerca i Innovacié en Salut; en data 13 de



ORGANS DE GOVERN: CONSELL RECTOR
I COMISSIO EXECUTIVA, GERENT

juny es va renovar el carrec de vocal del Consell Rector en representacié del departament de Recerca i Universitats, que
ha correspost a la subdirectora general de Politiques Sectorials, Cientifiques i Tecnologiques; i en data 2 de setembre es va
renovar el carrec de vocal del Consell Rector en representacio del departament de Recerca i Universitats i vicepresidenta
de la Comissio Executiva que ha passat a ocupar la directora general de Recerca.

Entre els acords aprovats, destaquen tots els relatius al projecte PRBB Ciutadella (incloent la segona modificacié dels
Estatuts del Consorci des que es a constituir el 2005, I'ampliacié de la plantilla, I'acceptacié del dret de superficie sobre el
terreny a construir l'edifici constituit per I'Ajuntament de Barcelona a favor del Consorci, I'aprovacio del projecte executiu per
a les obres, I'inici de I'expedient de licitacio i I'aprovacié de la despesa pluriennal, 'aprovacio de l'operacié d'endeutament i la
despesa pluriennal). També s'ha aprovat el Ir Conveni col-lectiu del Consorci i el 1r Pla d’'Igualtat d'Oportunitats entre
Dones i Homes, per al periode 2025-2029, i una nova estructura organitzativa; i finalment, cal remarcar l'aprovacié dels
criteris per a l'atorgament de beques i ajuts del Consorci i les delegacions al gerent i al director general, respectivament, per
aprovar les bases reguladores i la convocatoria del XXVI Premi PRBB en ciéncies de la vida i biomedicina per a l'estudiantat
de batxillerat i cicles formatius. S'ha actualitzat també la Instruccié interna de despeses derivades d'actes protocol-laris, de
representacio institucional, d'organitzacio de reunions, conferencies i cursos, i d'atencioé social.

Per Acord de Govern de 4 de novembre es va aprovar la modificacié dels Estatuts del Consorci i se’'n va aprovar el text
integre (DOGC 9536 - 6.11.2025). El carrec d'administrador general del Consorci va passar a denominar-se gerent, mantenint
les funcions previstes per a aquest carrec en l'article 17 dels Estatuts.

Canvi de denominacio Administrador/a General

A consequiéncia del canvi en els Estatuts del Consorci de la denominacié del carrec d’Administrador/a General a Gerent/a, es
modifica la denominacio dels llocs de treball de Gerencia d'Area a Direccié d’Area sense que aixd afectés a les funcions ni
grup professional assignat.

INFORMACIO
ECONOMICA

Durant I'exercici 2025, el Consorci Parc de Recerca Biomédica de Barcelona ha mantingut una situacié economica solida, amb
un resultat econdmic patrimonial positiu de 1.492.010,82 €, que consolida la tendéncia d'estabilitat financera dels darrers
exercicis. El patrimoni net s’'ha situat en 86,3 milions d'euros a tancament d'any, amb una variacié anual positiva superior a 1
milio d'euros.

Els ingressos de gestid ordinaria han ascendit a 15,15 milions d'euros, amb un pes rellevant dels ingressos patrimonials
associats a I'explotacio dels espais i serveis del Parc, aixi com dels ingressos per prestacio de serveis (4,48 milions d'euros).
Les despeses de gestid ordinaria han estat de 13,41 milions d'euros, destacant principalment les despeses en
subministraments i serveis exteriors (7,88 milions d'euros), I'amortitzacié de les infraestructures (3,15 milions d'euros) i les
despeses de personal (2,19 milions d'euros).

Des del punt de vista pressupostari, el Consorci ha tancat I'exercici amb un resultat pressupostari positiu de 3,84 milions
d'euros (ingressos reconeguts de 19,80 milions d'euros i obligacions reconegudes de 15,96 milions d'euros), evidenciant una
execucio equilibrada i amb capacitat de generacié de recursos.

Finalment, el nivell d'’endeutament es manté controlat, amb una ratio d'endeutament reduida i una estructura de deute

principalment a llarg termini, fet que garanteix la sostenibilitat financera del Consorci i la seva capacitat per afrontar els reptes
estratégics futurs.
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CONTROL INTERN I
CONTROL FINANCER

Durant I'any 2025 el Consorci ha continuat reforcant els seus mecanismes de control intern i seguiment econdmic-financer,
en el marc de les actuacions d'auditoria i supervisié coordinades per la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya.

Els treballs d'auditoria externa dels comptes anuals s'han desenvolupat d'acord amb els estandards del sector public, amb
una opinio global favorable sense excepcions.

Pel que fa a la gestid dels ingressos, s'ha posat emfasi en la necessitat d'establir criteris comuns i homogenis en la
determinacio de les tarifes vinculades als espais del PRBB, en linia amb les recomanacions dels organs de control. En
coheréencia amb aquest plantejament, durant el 2025 s'ha avancat en la revisio i harmonitzacié dels criteris economics
aplicats als serveis i espais del Parc, destacant la unificacio de les tarifes aplicables a les entitats residents com una actuacié
clau per reforcar la transparéncia, I'equitat i la coheréncia del model economic del PRBB.

Aixi mateix, s’han reforcat els processos de revisio de les aportacions i subvencions, especialment en relacio amb el seu
tractament comptable i la seva correcta classificacié segons la normativa vigent, aixi com en la millora de la informacié
economica incorporada a la memoria dels comptes anuals.

En conjunt, aquestes actuacions s'inscriuen en un procés continu de refor¢ de la governanga econdmica i del sistema de
control intern del PRBB, orientat a millorar la qualitat de la informacid financera i garantir el compliment normatiu.

CONTRACTACIO I
CONVENIS

Procediments de contractacio

Respecte la contractacié programada per al 2025, que preveia un total de 38 contractes, se n'han adjudicat 27 dels
programats, i 4 de no programats. Aixi, al llarg del 2025 s’han tramitat un total de 16 procediments oberts de contractacio,
dels quals 10 de serveis, 3 de subministrament i 3 d'obra. D'aquests contractes, 9 van estar subjectes a regulacio
harmonitzada.

Amb la finalitat de continuar reduint la contractacio menor (I'import de la qual s'ha rebaixat al voltant del 50%) s'ha seguit fent
us d'acords marc (subministrament de material d'oficina, serveis de missatgeria i transport en fred i servei de gestid i
assisténcia en viatges) de la Comissié central de subministraments, aixi com de Contractacions conjuntes (Energies i
Telecomunicacions corporatives i serveis annexos) i de Sistemes Dinamics d’Adquisicio (subministrament de material de
laboratori, serveis de formacio i serveis basics associats) del Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya, que han donat
lloc a 3 contractes basats en Acord Marc i 66 contractes especifics per compra per cataleg amb concrecio de condicions.
Des del mes de marg s'esta utilitzant un régim ad hoc (pagament menor) per a contractes menors d'import igual o inferior a
5.000 euros, propiciat per lI'aprovacié del Decret llei 3/2025, de 4 de marg, pel qual s'adopten mesures urgents en matéria de
contractacio publica, amb la finalitat de donar una resposta més rapida a necessitats operatives o sobrevingudes de poc
import.

Destaca el conveni formalitzat pel Consorci amb 3 centres del PRBB (UPF, HMRIB i IRAB) per a la contractacio conjunta del
servei de gestio de residus del Grup lll: residus sanitaris bioperillosos i Grup IV: residus perillosos citotoxics i quimics.

A finals d'any s’'ha formalitzat I'encarrec a L'Energética (Energies Publiques Renovables de Catalunya, SAU) per tal que a
partir de Il de gener de 2026 sigui la subministradora d'energia eléctrica del Consorci.
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CONTRACTACIO I
CONVENIS

El Consorci, com a entitat licitadora, ha resultat adjudicataria de diverses licitacions per a la prestacio de serveis
d'estabulacio, tramitades per la Fundacié de Recerca Clinic Barcelona Institut d'Investigacions biomédiques August Pi i Sufer
(FRCB-IDIBAPS), la Fundacié Institut de Recerca contra la leucémia Josep Carreras, i la Fundacio Institut de Recerca
Biomedica (IRB BARCELONA).

Tot el personal del Consorci que intervé en menor o major mesura en els procediments de licitacié (arees promotores, serveis
juridics, membres de la Mesa de contractacio, 6rgan de contractacid) ha rebut formacié en matéria de conflictes d'interées
com a riscos organitzada per I'Oficina Antifrau de Catalunya.

Contractes d’arrendament d’espais

En data 1de maig de 2025 es va prorrogar el contracte d'arrendament d'espais i prestacio de serveis amb la Fundacié
Privada Instituto de Salud Global Barcelona fins el 30 d'abril de 2026.

D'acord amb el requeriment de la Intervencio General i I'acord del Consell Rector d'unificacio de rendes de lloguer per a tots
els centres arrendataris del PRBB amb efectes de 1"l de gener de 2025, el mes de maig es va formalitzar una modificacié del
contracte amb la UPF que estableix un increment de la renda.

Al llarg del 2025 s'han formalitzat autoritzacions amb la UPF per tal que pugui prorrogar el sotsarrendament de determinats
espais a entitats start-up (NoctuRNA Therapeutics, S.L. i BIOINSPIRED MATERIALS, S.L.).

Altres assumptes juridics

NOVA DELEGADA DE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

L'l de novembre de 2025 va iniciar la seva activitat com a delegada de protecci6 de dades del Consorci la
senyora Miriam Lazaro Toimil, designada com a tal per part del Departament de Recerca i Universitats.

CERTIFICACIO DIGITAL

Al llarg del 2024 s'ha sol-licitat I'emissio de 2 certificats digitals per a personal del Consorci i s'ha tramitat
la revocacio d'un dels certificats digitals existents.

Tambeé s’'han portat a terme les actuacions necessaries derivades del resultat de I'Auditoria de
conformitat de la gestio del servei de certificacié digital (SCD) del Consorci AOC, que va tenir lloc el
2024, pel que fa a assegurar el correcte compliment dels procediments d'emissio i gestié de certificats, i
les mesures de seguretat aplicades.

PORTAL DE TRANSPARENCIA

Entre els mesos de juny i juliol va tenir lloc I'autoavaluacié de la publicitat activa 2025 de la Generalitat i el
seu sector public, promoguda pel departament de la Presidencia (Subdireccié General de Transparéncia i
Grups d'Interes) en compliment de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la
informacié publica i bon govern, i del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i I'accés a la
informacié publica. Pel que fa al Portal de Transparéncia del Consorci el Gabinet Técnic del Departament
de Recerca i Universitats va valorar el compliment de les obligacions de publicitat activa en un 95,86%.
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CONTRACTACIO I
CONVENIS

REGISTRE DIGITAL

A mitjans de 2025 es va crear l'oficina de registre del Consorci a s@rcat i es van donar d'alta les
persones encarregades. S'ha habilitat també el tramit de “peticié genérica” de forma que totes les
sol-licituds i altres tramits adrecats al Consorci per part de particulars, quan no existeixi un tramit
especific, puguin presentar-se a través d'aquest formulari.

EXEMPCIO PREU PUBLIC DE RESIDUS

Previa tramitacio de I'expedient corresponent, I'Ajuntament de Barcelona va concedir novament per a
I'exercici 2025 I'exempcid del preu public per a la prestacié del servei de recollida de residus comercials,
que es liquida a nom de Consorci Parc de Recerca Biomedica.

NOU EDIFICI PRBB
CIUTADELLA

El Govern de Catalunya va autoritzar el 28 d'octubre, financar amb un total de 104 milions d'euros la construccié del futur
PRBB Ciutadella, un edifici de recerca avancada en medicina de precisio que s'ubicara a la Ciutadella del Coneixement, als
terrenys de I'antic Mercat del Peix.

Del conjunt de la inversid, 60 milions es finangaran mitjangant la concessié d'un préstec de la Generalitat al Consorci Parc de
Recerca Biomédica de Barcelona (PRBB), responsable de la gestié de futur edifici. Els 44 milions restants provindran
d'aportacions del Departament de Recerca i Universitats concretades en els exercicis pressupostaris d'entre 2025 i 2029. Aixi
mateix, I'Ajuntament de Barcelona hi aportara el dret de superficie per 75 anys i fara altres contribucions a les inversions
inicials.

Amb aquest nou pas s'avanca en la culminacio del projecte constructiu i d'inici de I'activitat d'un hub, amb l'objectiu de
reforcar el lideratge de Catalunya en I'ambit de la recerca biomédica internacional.

El director general del Consorci PRBB, Jordi Cami, i el gerent, Jordi Medrano Taltavull, agraeixen molt sincerament la
col-laboracio dels 5 centres de recerca CERCA que formaran part del nou edifici PRBB Ciutadella, I'IRB, I'lCFO, el CRG, I'lBEC i
I'ICN2, aixi com la implicacio dels seus equips en la redaccié del projecte executiu. També expressen el seu reconeixement a
I'esforg de I'equip intern del Consorci PRBB, especialment de les arees d'Infraestructures, Juridica i Economia i Finances. “"En
només set mesos, entre tots hem aconseguit fer avancar de manera decisiva un projecte que culminara, d'aqui a dues
setmanes, amb la licitacio de les obres”, diu Medrano Taltavull.

Ampliacio de plantilla

En compliment de I'Acord del Govern de 25 de marg de 2025, el Consorci PRBB ha assumit I'execucié i gestio d'un nou hub
referent en recerca, ubicat en els terrenys de I'antic Mercat del Peix de Barcelona, denominat PRBB Ciutadella. El
desenvolupament d'aquest projecte que inclou la construccid i I'equipament del nou edifici, la seva posada en marxa i la seva
gestio i explotacié, comporta I'assumpcié de noves tasques i serveis i fa necessari el redimensionament de la plantilla del
PRBB. En aquest sentit, i per Acord de Govern de la Generalitat, en data 11 de novembre, es va aprovar una primera fase
d'ampliacio de plantilla en quatre dotacions més.
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NOU EDIFICI PRBB
CIUTADELLA

Nova estructura organitzativa

Amb motiu de I'assumpcioé del projecte PRBB Ciutadella, es va considerar necessari dur a terme una revisio i actualitzacié de
I'actual estructura organitzativa del Consorci PRBB donat I'increment d'activitat que s'esta portant a terme i, la previsible
necessitat d’harmonitzar processos, criteris de gestio i circuits interns entre ambdds centres.

En aquest sentit, s'eleva als organs de govern del Consorci la reorganitzacio dels diferents ambits del Consorci PRBB amb
I'objectiu principal de dotar I'estructura d'un major pes operatiu i estrategic. Aquesta modificacio permetria garantir una
coordinacié més efectiva establint Direccions d’Area amb capacitat de gestio transversal i una visié global de les funcions que
impacten en tots dos centres.

PLA D’'IGUALTAT I
GESTIO INTERNA

En linia amb el compromis del Consorci PRBB de promoure un entorn laboral just, respectuds i lliure de discriminacions,
s'elabora el Pla d'Igualtat d'Oportunitats entre Dones i Homes, per al periode 2025-2029.

Aquest Pla ha estat elaborat seguint els criteris establerts per la normativa vigent i després d'un procés d'analisi interna, que
ha inclos un diagnostic detallat de la situacio del Consorci PRBB en matéria d'igualtat d'oportunitats, l'avaluacio de possibles
desigualtats o bretxes existents entre dones i homes i la participacio i consulta dels diferents agents implicats i de la
Representacio Legal dels Treballadors.

El resultat obtingut s'ha plasmat en un document, elevat als 6rgans de govern del Consorci per a la seva aprovacio, on es
recullen de manera sistematitzada les mesures ja existents que es complementen amb d'altres de noves, i estableix un marc
formal de calendaritzacio, seguiment i avaluacio, que permetra avancgar de manera estructurada cap a una igualtat real i
efectiva.

ALTRES ACTUACIONS EN L'AMBIT DELS
RECURSOS HUMANS

En un entorn laboral en evolucio constant, el servei de Recursos Humans ha orientat la seva activitat a optimitzar I'estructura
organitzativa i garantir I'eficiencia en la gestio del talent mitjancant I'establiment d'indicadors de rendiment, millorar processos
critics com la seleccio, el desenvolupament professional i el clima laboral. Aquest enfocament ha permés impulsar el
desenvolupament organitzatiu i promoure un entorn de treball equitatiu i inclusiu.

41



ALTRES ACTUACIONS EN L'AMBIT DELS
RECURSOS HUMANS

Processos selectius

Al llarg de l'any 2025, s'han resolt dos processos selectius que s'havien iniciat durant I'exercici anterior, garantint la cobertura
definitiva de les posicions, amb la consequient disminucié de I'index de temporalitat i la continuitat operativa dels equips.
Paral-lelament, s'han iniciat cinc nous processos selectius, dels quals tres han finalitzat i els dos restants es troben en fase de
tramitacio.

Aquesta activitat posa de manifest la capacitat de planificacio i execucio del Servei de Recursos Humans en I'ambit de la
captacio de talent i la disminucid de la taxa de temporalitat en execucio de les taxes de reposicid aprovades.

En aquest sentit, s’ha continuat avangant en la millora dels mecanismes de seleccid, augmentant els criteris objectius
d'avaluacio i reforcant la qualitat dels processos per tal d'afavorir la incorporacié de professionals altament qualificats que
garanteixin I'adequacio dels perfils seleccionats a les necessitats organitzatives, assegurant la transparéncia dels processos.

Actualitzacio de les taules salarials

Es van actualitzar les taules salarials d'acord amb el previst al Reial Decret-Llei 14/2025, de 2 de desembre i el Decret Llei
23/2025, de 23 de desembre amb el calcul i I'abonament dels endarreriments corresponents.

Conveni laboral

Un cop revisat i aprovat, per informe conjunt de la Direccid General de Funcié Publica i la Direccio General de Pressupostos,
el 1er Conveni col-lectiu de treball del Consorci Parc de Recerca Biomédica de Barcelona, subscrit pels representants del
Consorci i pels la Representacio Legal dels Treballadors, es va registrar i publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona. La data d'entrada en vigor del conveni va ser el 21 de maig de 2025 i per als anys 2025 - 2027.

Arran de la seva aprovacio, es va portar a terme la revisio i actualitzacio de les descripcions de tots els llocs de treball amb
coherencia amb el sistema de classificacio professional indicat en el Conveni.

Aixi mateix, i amb motiu de l'aprovacié del Conveni, es va poder implementar un complement de productivitat, definit d'acord
amb els criteris i parametres establerts per la Generalitat de Catalunya. Aquesta mesura ha permes alinear la politica
retributiva amb els estandards institucionals vigents i incorporar mecanismes d'incentivacié vinculats al rendiment i a
I'assoliment d'objectius.

Pla de formacio 2025

Arran del procés de deteccié de necessitats formatives del personal del Consorci PRBB, dut a terme per elaborar el Pla de
Formacio per al 2025, s'ha avangat cap a un model més programat i estructurat a mitja termini. En aquest marc, al llarg de
I'any 2025 s'han organitzat 34 activitats formatives diferents que han abastat al 96,96% de la plantilla del Consorci PRBB.

Pla de Comunicacio Interna

Després de l'activitat de Team Building portada a terme al desembre 2025 i, arran dels resultats obtinguts, es va constatar
com a punt de millora la necessitat de crear un Pla de Comunicacié Interna en les seves diferents vessants (vertical
ascendent, vertical descendent i horitzontal) per al Consorci PRBB.

Aquest projecte s'engega en coordinacié amb I'Area de Comunicacié i Relacions Institucionals i compta amb la participacié de
persones referents per a cada area que faran d'enllag entre I'equip que coordina el Pla i les arees a les quals representa, amb
I'objectiu de coneixer amb profunditat les dinamiques actuals i traslladar aportacions o propostes clau perqué el Pla de
Comunicacio Interna respongui realment a les necessitats de tota l'organitzacio.
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ALTRES ACTUACIONS EN L'AMBIT DELS
RECURSOS HUMANS

Estades de practiques

Mitjancant les estades de practiques, els estudiants adquireixen les habilitats técniques i transversals essencials per al seu
desenvolupament, augmentant les oportunitats d'ocupacio i proporcionant experiéncia i referéncies professionals, enfortint la
connexié entre el mén academic i I'empresarial. Per altra banda, I'estada de nou talent contribueix també a la innovacio dintre
del Consorci PRBB a través de I'aportacio de noves perspectives. En aquest sentit, i al llarg del 2025, es va formalitzar 1
conveni de practiques a I'Area de Comunicacio i Relacions Institucionals.

COMISSIO INTERCENTRES EN
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

El PRBB esta conformat per diversos centres de recerca amb sistemes d'organitzacié heterogenis entres ells. Per aquest
motiu, es va constituir al 2008 la Comissid Intercentres en Prevencié de Riscos (CIPRL). El seu objectiu és establir els
mitjans de cooperacié i col-laboracié necessaris per a la integracio de la prevencio de riscos laborals en I'edifici PRBB. La
CIPRL esta composada per un representant de cadascun dels centres integrants del PRBB i, al 2025, la seva composicio es
va veure incrementada amb la incorporacio de les persones representants de la Fundacio Pasqual Maragall i I'lRAB - Institut
de Radiofarmacia Aplicada de Barcelona.

Al llarg del 2025 es van realitzar 3 reunions i es van portar a terme les seglients accions:

01 RECOLLIDA DE Arran de la nova ordenancga de mobilitat de I'Ajuntament de Barcelona respecte als VMP
DADES DE (Vehicles de Mobilitat Personal), es va procedir a la recollida de dades de sinistralitat,
SINISTRALITAT desglossades per tipus de vehicle i amb perspectiva de génere, respecte als accidents in
ASSOCIADA A itinere amb I'objectiu de promoure una campanya de sensibilitzacio respecte a seguretat i
VMP salut en la mobilitat i reduir-ne la seva incidéncia.

02 INFOR[’IACI(’) Ampliacio de la informacié continguda als llistats d'informacio relatius als anestésics i
ANESTESICS analgesics emprats en I'Estabulari, per tal que, a més d'identificar el nom, data de
ESTABULARI preparacio i concentracio, fitxa técnica i fitxa de seguretat del principi actiu, hi consti la

informacid relativa als riscos a la seva exposicié un cop aquests principis actius sén
metabolitzats pels animals d'investigacio, i si poden arribar a ser disruptors endocrins en
aplicacié del criteri técnic de la NTP 855 d'industria farmacéutica que tracta de la
prevencio de la exposicié a principis actius.
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